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Kaléjimy departamento

prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos
Imuniteto skyriui

L. Sapiegos g. 1

Vilnius

2020-02-26 Nr.

DEL KALEJIMU DEPARTAMENTO PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJOS IR JAM PAVALDZIY
ISTAIGU BEI VALSTYBES IMONES KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2019 - 2021 M. PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU

PLANO JVYKDYMO 2019 METAIS

Siekiant sumazinti korupcijos pasireiskimo rizika bei vykdant Kal¢jimy departamento prie Lietuvos respublikos teisingumo ministerijos ir
jam pavaldziy jstaigy bei valstybés jmonés korupcijos prevencijos 2019 — 2021 m. programos jgyvendinimo priemoniy plang, patvirtintg Kaléjimy
departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos direktoriaus 2019 m. liepos 26 d. jsakymu Nr. V-273, Vilniaus pataisos namuose
patvirtintg priemoniy plang Vilniaus pataisos namy direktoriaus 2019-10-11 jsakymu Nr. 3-272, 2019 metais buvo jvykdytos Sios priemone¢s:

];:Iﬂ' Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) lvkaymo Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

T. terminas
1 Tikslas. Atskleisti ir Salinti korupcijos atsiradimo prielaidas bei salygas bausmiy vykdymo sistemos veiklos srityse
Tikslo rezultato kriterijai:
1. Vidaus ir 1Sorés korupcijos grésmiy bei korupcijos pasireiSkimo tendencijy bausmiy vykdymo sistemoje valdymas;
2. Atlikty tarnybiniy patikrinimy dél darbuotojy galimy tarnybiniy nusizengimy kokybiniai poky¢iai.

1.1 | Identifikuoti 1.1.1. Teikti sitilymus dé¢l bausmiy vykdymo | Administraciniy Ne reCiau | Sitilymai dél Vilniaus pataisos namy
rizikingas sistemos rizikingy veiklos sriciy padaliniy vadovai | nei kartg per | rizikingy  veiklos  sri¢iy  pateikti
bausmiy metus; nebuvo, kadangi nebuvo jzvelgtos



mailto:ars@rasos.lt

Eil.

Nr.

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

vykdymo

sistemos veiklos

sritis

1zvelgus
rizikas —
nedelsiant

rizikos  (Resocializacijos  skyriaus
2020-01-27 tarnybinis praneSimas Nr.
64-1810, 2-ojo Saugumo valdymo
skyriaus 2020-01-10  tarnybinis
pranesSimas Nr. 64-1773).
Atsizvelgiant | tai, kad 2019 m.
rugpjicio ménesj | Vilniaus pataisos
namus buvo perkelti nuteistieji 1S
Kybarty bei Pravieniskiy pataisos
namy, jstaigos vadovybei buvo
pateiktas  pasitilymas  organizuoti
pataisos istaigos pareigiinams
organizuoti mokymus tema
,Neteisétas nuteistyjy poveikis
pataisos pareigiinams* (1-0j0
Saugumo valdymo skyriaus 2020-02-
12 tarnybinis praneSimas Nr. 8I1-
240(1)).

1.1.3.Atlikti vidaus ir iSorés korupcijos
grésmiy, tarnybiniy nusiZengimy  bei
korupcijos pasireiSkimo tendencijy bausmiy
vykdymo sistemoje apzvalgg-analize ir jos
pagrindu, esant poreikiui, rengti metodines
rekomendacijas

Veiklos
organizavimo
skyriaus vedéja

2019 - 2021
m.

Uzduotis vykdoma
terminas iki 2021 m.).

(ivykdymo

1.2

Tobulinti
bausmiy
vykdymo
sistemos
darbuotojy

ir

1.2.3.  Teikti  informacijg  Kaléjimy
departamento  Imuniteto  skyriui  pagal
bausmiy vykdymo sistemos darbuotojy ir

Administraciniy
padaliniy vadovai

Nuolat

Informacija, pagal bausmiy vykdymo
sistemos darbuotojy ir informacijos
apsaugos nuo  galimo  neteiséto




ilrl Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) I:]eyrlfr?i}r;?so Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai
informacijos poveikio ir jtakos tvarkos aprasg, yra
apsaugos  nuo nuolat teikiama Kal¢jimy
neteiséto departamento Imuniteto skyriui (2-o0j0
poveikio sistemag Saugumo valdymo skyriaus 2020-01-

10 tarnybinis praneSimas Nr. 64-

1773).

2019 metais buvo teikiama informacija
informacijos apsaugos nuo galimo neteiséto KD prie LR TM Imuniteto skyriui
poveikio ir jtakos tvarkos aprasg pagal bausmiy vykdymo sistemos

darbuotojy ir informacijos apsaugos

nuo galimo neteiséto poveikio ir jtakos
tvarkos aprasa.

Pareigtinai buvo konsultuojami jiems

ripimais klausimais (1-ojo Saugumo

valdymo skyriaus 2020-02-12

tarnybinis praneSimas Nr. 81-240(1)).
1.2.4. Kaupti, analizuoti ir vertinti Korupcijos 2019 — 2001
duomenis, siekiant sumazinti galimas prevencijos Duomenys kaupiami.
grésmes ir rizikas jstaigai komisija -

1.3 | Stiprinti vieSyjy
ir privaciy
iinetrei;eifllllo 1.3.3.Paskirti  atitikties pareiging arba Vilniaus pataisos namuose Veiklos
valstybinéje asmen, atsaklpgq Uz VISSWH I privaciy organizavimo  skyriaus  vyresnioji
: interesy derinimo valstybinéje tarnyboje . e e TR
tarnyboje tebésen (arba  struktirini adalini Ve}klos telslr}lnke V}ktorlja Grlgahunfnte buvo
priezifirg ir | ° P 2 Kurie bity atsaki v P Id 4 organizavimo 2019 m. | paskirta kaip asmuo, atsakingas uZz
mazinti $iy vadovus, kurie buty atsaxingl it vy Y.ul skyriaus vedéja vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
o . savo skyriaus darbuotojy viesyjy ir privaciy . . i
pazeidimy rizika interesy derinimo valstybinéje tarnyboje valstybingje tarnyboje stebesena.
stebésena)
1.3.4. Sudaryti saraSa asmeny (jskaitant Veiklos 2019 m. Veiklos organizavimo skyriaus




el Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) Ivykd.ymo Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai
Nr. terminas
istaigy vadovus), kuriems biitina turéti L vyresniajai  teisininkei  Viktorijai
. e L organizavimo BEPTR . C .
galimybe individuliai prisijungti prie IDIS skvriaus vedéia Grigalitinaitei suteikta teis¢ prisijungti
bei inicijuoti prisijungimy gavima Y . prie IDIS.
Vilniaus pataisos namuose vykdoma
1.3.5. Vykdyti stebésena, kaip jstaigoje stebésena, kaip jstaigoje vykdomos
vykdomos Lietuvos Respublikos viesyjy ir Veiklos Nuolat, Lietuvos Respublikos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo valstybingje organizavimo pagal privaciy interesy derinimo valstybingje
tarnyboje jstatymo 10 straipsnio ,,Privaciy | skyriaus vedéja poreikj tarnyboje  jstatymo 10  straipsnio
interesy duomeny vieSumas‘‘ nuostatos ,Privaciy interesy duomeny vieSumas*
nuostatos.
Vilniaus pataisos namuose periodiskai
tikrinamos Vilniaus pataisos namy
1.3.7.Atlikti  nevadovaujancias  pareigas . darbuoto'J‘q viesyy Ir privaciy interesy
. . . Veiklos deklaracijos.  Atlikus  patikrinimg
einan¢iy  bausmiy vykdymo  sistemos o Kartg per o .
. AR, . organizavimo ! Privaciy interesy deklaracijy tvarkymo
darbuotojy privaciy interesy deklaracijy . .. pusmet] . .. . .
o skyriaus vedéja informacinéje sistemoje buvo
patikrinimus N " MR
suraSytas ,,PraneSimas dél vieSyjy ir
privaciy interesy deklaravimo*, 2019-
11-28 Reg. Nr 14-4393.
1.3.8. Teikti  informacija  Valstybés Veiklos Nuolat, Valstybés tarnautojy registrui visais
tarnautojy registrui apie asmenis, Kkurie organizavimo pagal teisés aktuose nustatytais atvejais
istaigos sprendimu yra patraukti tarnybinén skyriaus vedéja poreikj pateikiama informacija apie asmenis,

(drausminén) atsakomybén uz tarnybinius
nusizengimus, susijusius su Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo valstybinéje tarnyboje istatymo
reikalavimy pazeidimais

kurie patraukti tarnybinén
(drausminén) atsakomybén uz
tarnybinius nusiZzengimus, susijusius
su Lietuvos Respublikos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo reikalavimy




el Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) Ivykd.ymo Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai
Nr. terminas
pazeidimais.
2019 metais tokiy atvejy uzfiksuota
nebuvo.
Vilniaus pataisos namuose sudaromas
ir pagal poreiki kas pusmet]
1.3.9. Rinkti ir analizuoti informacijg apie Veiklos atnaujinamas Vilniaus pataisos
jsta.i'goj.e dirl')an(?ius. a§menis, tarpqsavyje organizavimo Kartg per | namuose dirba.n.éil.; asmeny,
susijusius artimais giminystés ar svainystés skyriaus vedéja pusmetj tqrpgsavyje susijusiy artlvrpz}ls
rysiais giminystés ar svainystés rysiais,
sarasas, ataskaitos teikiamos Kaléjimy
departamentui.
1.4 | Vykdyti  kitas | 1.4.1. Siekiant uZtikrinti vieSyjy ir privaciy
priemones, interesy derinimo valstybingje tarnyboje
mazinancias kontrolés  rizikos = maZzinima, atlikti Veiklos
komRCIJ o8 darbuotgq', 'turmcu; lqldlmus dirbi .kltq Orsanizavimo Kartg per | Veiklos organizavimo skyrius nebeturi
apraiSkas darba, tikrinima pagal Lietuvos Respublikos | skyriaus vedéja, . . ! s
bausmiy apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu Turto valdymo metus prisijungimo prie Apdraustyjy registro.
vykdymo ir valstybinio socialinio draudimo iSmoky | skyriaus vedéjas
sistemoje gavéjy registro (toliau — Apdraustyjy
registras) duomenis
Visi pretendentai, norintys uzimti
1.4.3. Vykdyti nuolating stebéseng ir laisvas pareigas jstaigoje, tikrinami dél
jvertinti esamg praktikg dél pretendenty i Veiklos nepriekaistingos reputacijos, siunciant
pareigas jstaigoje nepriekaistingos organizavimo Iki 2021 m. | uzklausasj STT.
reputacijos tikrinimo, prie§ juos priimant ir |  skyriaus vedéja Gavus informacijg 1§ STT, jstaigoje
skiriant  pareigas rengiama iSvada dél nepriekaistingos
reputacijos patikrinimo.
1.4.4. Vykdyti vaziavimo ] tarnybos vietg ir Turto valdymo Kartg per | Vykdant vaziavimo j tarnybos vieta ir
i$ jos kompensavimo kontrole skyriaus vedéjas pusmetj i§ jos kompensavimo kontrolg,
vadovaujamasi vidaus tarnybos




Eil.

Nr.

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

sistemos pareigiiny vaziavimo islaidy
kompensavimo tvarkos aprasu,
patvirtintu  Lietuvos  Respublikos
vidaus reikaly ministro 2019 m. kovo
4 d. jsakymu Nr. 1V-216.

2020 m. IT-ame ketvirtyje planuojama
patikrinti vaziavimo j tarnybos vietg ir
i§ jos kompensavimo gavéjy gautas
iSmokas (Turto valdymo skyriaus
2020-02-20 tarnybinis praneSimas Nr.
64-1907).

2 Tikslas. Siekti didesnio bausmiy vykdymo sistemos valdymo efektyvumo, sprendimy ir procediiry skaidrumo bei aiSkumo, mazinti
korupcijos apraiskas bausmiy vykdymo sistemoje

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Kal¢jimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy veiklos ir darbinés aplinkos vertinimas;
2. Bausmiy vykdymo sistemos darbuotojy susidirimas su korupcijos apraiSkomis.

2.1

Didinti
motyvuoto ir
$3Ziningo
personalo
skai¢iy bausmiy
vykdymo
sistemoje
tobulinant
atrankos
procediras

2.1.1.Teisés akty nustatyta tvarka skelbti

Informacija apie atrankas ] laisvas

informacijg apie atrankas j laisvas Vilniaus Veiklos 2019 — 2021 (sij‘f:rliiostojplgrei(gi:sbztﬂ;icsléqs ai?ﬁarllus?;;btz
pataisos namy darbuotojy, dirbanciy pagal organizavimo m tvarka ’ skelbiama Kalejimy
darbo sutartis, pareigas jstaigos interneto | skyriaus vedéja ' departamento i Vilniaus pataisos
svetaincje namy interneto svetainése.
2.1.2.Lietuvos  Respublikos  korupcijos

prevencijos  jstatymo 9  straipsnyje Veiklos Nuolat Vilniaus pataisos namai pagal poreikj
nurodytais pagrindais ir tvarka kreiptis ] L 1’ pateikia raSytines uzklausas j STT dél
STT dél informacijos apie asmenj, siekiantj Erggmzawggg paggk' asmeny, pretenduojanciy eiti  laisvas
eiti arba einant] pareigas Vilniaus pataisos skyriaus vedeja porerd pareigybes istaigoje.

namuose

2.1.3.Informuoti  Kalé¢jimy departamento Veiklos Nuolat Vilniaus  pataisos namai teikia
Imuniteto skyriy apie vykdomas atrankas | organizavimo informacijag apie visas vykdomas

laisvas pareigybes jstaigoje bei Siose

skyriaus vedéja

atrankas j laisvas pareigybes Vilniaus




Eil.

Nr.

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

atrankose dalyvaujancius pretendentus

pataisos namuose bei Siose atrankose
dalyvaujancius pretendentus el. pastu
nuolat Jurgai Mickienei.

2.2

Uztikrinti
bausmiy
vykdymo
sistemoje
atliekamy
vieSyjy pirkimy
skaidruma

2.2.1. Sudaryti ir nuolat atnaujinti jstaigos
darbuotojy, dalyvaujanCiy  vieSuosiuose
pirkimuose  (iskaitant vieSyjy pirkimy
iniciatorius), sgrasg.

Turto valdymo
skyriaus vedéjas

Kartg per
pusmetj

Vilniaus pataiso namuose sudaromi ir
pagal poreikj atnaujinami Vilniaus
pataisos namy darbuotojy,
dalyvaujanciy vieSuosiuose
pirkimuose, saraSai:

1. Vilniaus pataisos namy 2020 m.
vasario 20 d. direktoriaus jsakymu Nr.
3-47 ,,.Dél viesyjy pirkimy iniciatoriy
paskyrimo*;

2. Vilniaus pataisos namy 2020 m.
vasario 20 d. direktoriaus jsakymu Nr.
3-48 ,.Déel vieSyjy pirkimy komisijos
sudarymo, vieSyjy pirkimy
organizatoriy ir vieSyjy pirkimy verciy
apskaita vedanc¢io asmens paskyrimo*
(Turto valdymo skyriaus 2020-02-20
tarnybinis praneSimas Nr. 64-1907).

2.2.3. Sukurti vieSyjy pirkimy prevencinés
kontrolés sistema Vilniaus pataisos namuose

Turto valdymo
skyriaus vedéjas

2019 m.

Vilniaus pataisos namai vykdydami
vieSuosius pirkimus vadovaujasi:

1. Viesyjy pirkimy 2017 m. geguzés 2
d. jstatymu Nr. XIII-327;

2. VieSyjy pirkimy planavimo,
organizavimo ir vykdymo taisyklémis,
patvirtintomis 2018 m. gruodzio 21 d.
Kaléjimy departamento direktoriaus




Eil.
Nr.

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

jsakymu Nr. V-572;

3. Vilniaus pataisos namy 2020 m.
sausio 13 d. direktoriaus jsakymu Nr.
87-6 ,,.D¢l Vilniaus pataisos namuose
numatomy vykdyti darby prekiy ir
paslaugy viesyjy pirkimy plano
patvirtinimo* (Turto valdymo skyriaus
2020-02-20 tarnybinis praneSimas Nr.
64-1907).

2.2.4. Vykdyti vieSyjy pirkimy prevencing

kontrole

Turto valdymo
skyriaus vedéjas

2020 — 2021
m.

Siekiant jgyvendinti Vilniaus pataisos
namy direktoriaus 2019 m. spalio 10 d.
jsakymo Nr. 3-272 D¢l Vilniaus
pataisos namy korupcijos prevencijos

2019-2021 m. programos
igyvendinimo priemoniy plano
patvirtinimo* priemongés 2.2.5.

ivykdyma, deél ekspertiniy vertinimy
vieSuosiuose  pirkimuose, jstaigos
lygyje ekspertinés paslaugos néra
teikiamos (Turto valdymo skyriaus
2020-02-20 tarnybinis praneSimas Nr.
64-1907).

2.2.5. Kaupti ir analizuoti duomenis apie tai,
kokius ekspertinius vertinimus vieSuosiuose
ir su kokiais tiekéjais susijusius ekspertinius
vertinimus yra atlik¢ jstaigoje dirbantys

ekspertai

Turto valdymo
skyriaus vedéjas

Kartg per
pusmet]

Siekiant jgyvendinti Vilniaus pataisos
namy direktoriaus 2019 m. spalio 10 d.
isakymo Nr. 3-272 ,D¢l Vilniaus
pataisos namy korupcijos prevencijos

2019-2021 m. programos
1gyvendinimo priemoniy plano
patvirtinimo* priemones 2.2.5.

ivykdyma, dél ekspertiniy vertinimy
vieSuosiuose  pirkimuose,  jstaigos




iﬂ' Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) Ivykd.ymo Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

T. terminas
lygyje ekspertinés paslaugos néra
teikiamos (Turto valdymo skyriaus
2020-02-20 tarnybinis praneSimas Nr.
64-1907).

2.3 | Mazinti 2.3.1. Organizuoti jstaigos administraciniy | Administracija, NereCiau |2 — ojo saugumo valdymo skyriaus
korupcijos padaliniy vadovy ir darbuotojy bei| Administraciniy | neikartg per | budin¢iyjy pamainy darbo drausmeés
apraiskas budin¢iyjy pamainy darbo drausmés | padaliniy vadovai | du ménesius | patikrinimai ~ vykdomi  kiekvieng
Kaléjimy (iskaitant darbuotojy blaivumg) patikrinimus (pagal ménes], ne maziau kaip 4 kartus
departamentui kompetencija) (patikrinimai organizuojami
pavaldziy instruktavimo metu taip ir darbo
istaigy veikloje, vietoje). 2019 metais pareigiiny
susijusioje  su papirkimo  fakty, bei drausmés

kontrolés ir
priezitros
vykdymu

pazeidimy 2-ame saugumo valdymo
skyriuje uzfiksuota nebuvo. Siekiant
uzkardyti galimus pazeidimus
pareigiinai nuolat informuojami apie
galimas grésmes deél papirkimo arba

kito poveikio, taip pat pareigiinai
buvo supazindinti su  Kal¢jimy
departamento prie Lietuvos

Respublikos teisingumo ministerijos
direktoriaus 2019 m. sausio 22 d.
jsakymu Nr. V-38 dél Kaléjimy
departamento prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos ir
jam pavaldziu jstaigy darbuotojy ir
informacijos apsaugos nuo galimo
neteiséto poveikio ir jtakos aprasu (2-
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Eil.
Nr.

Ivykdymo

; Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai
terminas

Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai)

ojo Saugumo valdymo skyriaus 2020-
01-10 tarnybinis praneSimas Nr. 64-
1773).

2019 m. buvo atlickami 1-ojo SVS
budin¢iyjy pamainy pareigiiny darbo
drausmés bei atlieckamy tarnybiniy
funkcijy patikrinimai darbo metu.
Apie tai buvo daromi jrasai Prieziliros
paros ZziniaraSCiuose bei Apsaugos
posty ziniarasc¢iuose (1-ojo Saugumo
valdymo skyriaus 2020-02-12
tarnybinis praneSimas Nr. 81-240(1)).

2.4. | Mazinti Buvo sudaryta nauja lygtinio
korupcijos paleidimo i§ pataisos jstaigos komisija,
apraiskas patvirtinta Kaléjimy departamento prie
komisijy ir Lietuvos Respublikos teisingumo
darbo grupiy Resocializacijos ministerijos direktoriaus 2019 m.
veikloje skyriaus 2019 m. lapkricio 8 d. jsakymu Nr. V-349 , D¢l
virSininkas lygtinio paleidimo i§ pataisos jstaigos
komisijos Vilniaus pataisos namuose
sudarymo* (Resocializacijos skyriaus
2020-01-27 tarnybinis pranesimas Nr.
64-1810).

2.4.1. Teikti siiilymus dél Vilniaus pataisos
namy lygtinio paleidimo komisijos darbo
optimizavimo ir informaciniy technologijy
taikymo

3 Tikslas. Stiprinti bausmiy vykdymo sistemos darbuotojy atsparuma ir nepakantumg korupcijai, didinti antikorupcinj sgmoninguma, plésti
darbuotojy Zinias korupcijos prevencijos ir profesinés etikos srityse

Tikslo rezultato kriterijai:
1. Tolerancijos korupcijai bausmiy vykdymo sistemoje indeksas;
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iﬂ' Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) Ivykd.ymo Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

T. terminas
2. Geb¢jimas atpazinti korupcijos apraiskas kasdienése darbinése situacijose.

3.4. | Didinti bausmiy Naujai priimti darbuotojai
vykdymo pasiraSytinai supazindinami su
sistemos baudziamagja ir drausmine atsakomybe
darbuotojy uz jvykdytas korupcinio pobidzio
antikorupcinj veikas  bei  naujai  priimtiems
sagmoninguma darbuotojams pravedami pazintiniai —

prevenciniai  pokalbiai, taip pat
uztikrintas  nuolatinis  informacijos
3.4.1. Pasirasytinai supazindinti priimamus ] teikimas apie nuteistyjy (suimtyjy)
tarnyba ar darbg pareiginus, karjeros siekius papirkti ar kitaip paveikti
. . : : Nuolat, .. . .
valstybés  tarnautojus ir  darbuotojus, .. . . . | istaigos darbuotojus, ko pasékoje
. o . Administraciniy priimant | . e .
dirban¢ius pagal darbo sutartis, su . . sickiama didinti bausmiy vykdymo
L. Lo . . | padaliniy vadovai tarnybg ar . . . .
baudziamgja ir drausmine atsakomybe uz sistemos  darbuotojy  antikorupcinj
. .. s . darba . S
ivykdytas korupcinio pobidzio veikas samoninguma (Resocializacijos
Vilniaus pataisos namuose skyriaus 2020-01-27 tarnybinis
praneSimas Nr. 64-1810).
Naujai  priimti  darbuotojai  buvo
supazindinami su baudZiamaja bei
drausmine atsakomybe uz jvykdytas
korupcinio pobidzio veikas (1-o0jo
Saugumo valdymo skyriaus 2020-02-
12 tarnybinis praneSimas Nr. 81-
240(1)).
3.4.2. Priimamus (perkeliamus) j tarnyba ar Veiklos Nuolat, Naujai priimti (perkelti) darbuotojai
darbg  pareiglinus, karjeros  valstybés organizavimo priilmant ] | nuolat instruktuojami dél vieSyjy ir
tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal skyriaus vedéja tarnybg ar | privaciy interesy konflikto pagal
darbo sutartis, papildomai instruktuoti del darbag Lietuvos Respublikos vieSyjy ir

vieSyjy ir privaciy interesy konflikto pagal
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje

privaciy interesy derinimo valstybingje
tarnyboje jstatyma.
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Eil.

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

jstatyma

3.4.3. Su pradedanciais dirbti darbuotojais
pravesti pazintinj — prevencinj pokalbj
etikos, antikorupcijos, neteiséty rySiy su
nuteistaisiais palaikymo ir kity galimy
rizikos faktoriy, dirbant bausmiy vykdymo
sistemos jstaigose, tema

Administraciniy
padaliniy vadovai

Nuolat,
priimant j
tarnybg ar

darba

Naujai priimti darbuotojai
pasiraSytinai supazindinami su
baudziamaja ir drausmine atsakomybe
uz jvykdytas korupcinio pobidzio
veikas  bei  naujai  priimtiems
darbuotojams pravedami pazintiniai —
prevenciniai  pokalbiai, taip pat
uztikrintas  nuolatinis  informacijos
teikimas apie nuteistyjy (suimtyjy)
siekius papirkti ar kitaip paveikti
istaigos darbuotojus, ko pas¢koje
sickiama didinti bausmiy vykdymo
sistemos  darbuotojy antikorupcinj
sagmoninguma (Resocializacijos
skyriaus 2020-01-27 tarnybinis
pranesimas Nr. 64-1810).

Naujai  priimtiems  darbuotojams
pravesti pazintiniai — prevenciniai
pokalbiai. Jie buvo supazindinti su
jstaigos  veikla  bei teritorijos
ypatumais

(1-0ojo Saugumo valdymo skyriaus
2020-02-12 tarnybinis praneSimas Nr.
81-240(1)).

3.4.4. Vidingje Kal¢jimy departamento
intraneto svetaingje vieSinti nuasmenintg
informacija apie darbuotojy padarytus
korupcinio pobudzio tarnybinius
nusizengimus ir pareigiino vardo

Veiklos
organizavimo
skyriaus vedéja

Nuolat,

pagal
poreikj

Atsiradus  padarytiems  korupcinio
pobiidzio tarnybiniams nusizengimams
nuolat uztikrinamas informacijos apie
darbuotojy  padarytus  korupcinio
pobiidzio tarnybinius nusiZengimus,
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el Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) Ivykd.ymo Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai
Nr. terminas
pareigiino vardo pazeminimo faktus
pazeminimo faktus bei kitus aktualius bei kitus aktualius problematinius
problematinius  klausimus, akcentuojant klausimus  paskelbimas intraneto
pazeidimy padarymo faktines aplinkybes ir svetainéje.
padarinius Tokio pobiidzio veiky ataskaitiniu
laikotarpiu nebuvo uzfiksuota.
3.4.5. Uztikrinti nuolatinj informacijos | Administraciniy NereCiau | Esant informacijai yra uztikrintas
(duomeny) teikimg Kaléjimy departamento | padaliniy vadovai | nei kartg per | nuolatinis  informacijos (duomeny)
Imuniteto skyriui apie nuteistyjy (suimtyjy) metus; esant | teikimas  Kaléjimy  departamento
siekius papirkti ar kitaip paveikti jstaigos informacijai | Imuniteto skyriui apie nuteistyjy
darbuotojus —nedelsiant | (suimtyjy) siekius papirkti ar kitaip

paveikti jstaigos darbuotojus.

Taip pat, siekiant mazinti korupcijos
apraiSkas bausmiy vykdymo sistemoje,
pareigiiny darbo vietose,
informaciniuose stenduose, iSkabinti
praneSimai su Kal¢jimy departamento
prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos nurodytu pasitikéjimo
telefonu. Naujai priimami ] tarnybg
pareigtnai yra pasiraSytinai
supazindinami su rizikos faktoriais.

Pareigiinai  nuolat  siunCiami |
organizuojamus Kal¢jimy
departamento prie Lietuvos

Respublikos teisingumo ministerijos
mokymo centre mokymus, taip pat

2019 m. gruodzio 16 d., buvo
organizuojamas kvalifikacijos
tobulinimo  renginys ,,Korupcijos

apraiSky bausmiy vykdymo sistemoje
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Eil.

Nr.

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdytojas (-ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

uzkardymo  priemonés“  tarnybos
vietoje (2-ojo Saugumo valdymo
skyriaus 2020-01-10 tarnybinis
pranesimas Nr. 64-1773).

Organizuoti pataisos namy pareigliny
bei darbuotojy mokymai
tema ,,Neteisétas nuteistyjy poveikis
pataisos jstaigy pareigiinams*. Lektoré
KD prie LR TM Imuniteto skyriaus
virSininké Jurga Mickiené¢ (1-ojo
Saugumo valdymo skyriaus 2020-02-
12 tarnybinis praneSimas Nr. 81-
240(1)).

3.5

Skatinti bausmiy

vykdymo
sistemos
darbuotojus
jsitraukti
antikorupcing
veikla

i

3.5.1.]staigos  interneto  svetainéje  ir
informaciniuose stenduose skelbti Kaléjimy
departamento ,,Pasitikéjimo linijos*, STT
»KarStosios linijos* ir kity institucijy,
kovojan¢iy su korupcija, kontaktinius
duomenis bei informacijg apie jy paskirtj

Veiklos
organizavimo
skyriaus vedéja

Nuolat,

pagal
poreikj

Istaigos interneto svetainéje, stenduose
nuolat skelbiami kontaktiniai
duomenys dél institucijy kovojanc¢iy su
korupcija. Esant galimoms korupcijos
apraiSkoms, pasitikéjimo linija gali
biuti  gaunama  tokio  pobidzZio
informacija.

Tokio pobiidzio informacijos
ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo gauta.

3.5.2. Skatinti ir motyvuoti darbuotojus,
prisidéjusius  prie  korupcinio pobiidZio
nusikalstamy veiky nustatymo ir uzkardymo
bei antikorupcinés veiklos formavimo

Direktorius

Nuolat,

pagal
poreikj

Korupcinio pobidzio atvejy
ataskaitiniu laikotarpiu nenustatyta.

4 Tikslas. Gerinti bausmiy vykdymo sistemos jvaizdj visuomenéje, siekti didesnio veiklos vieSumo ir atvirumo

Tikslo rezultato Kriterijai:

1. Bausmiy vykdymo sistemos vertinimas korumpuotumo aspektu;

2. Gyventojy suvoktas korupcijos apraiSky paplitimas bausmiy vykdymo sistemoje.

4.1 | Stiprinti

| 4.1.1. Skelbti aktualia informacija apie |

Veiklos

Nuolat,

| Vilniaus

pataisos namy interneto
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el Uzdaviniai Priemonés Vykdytojas (-ai) Ivykd.ymo Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai
Nr. terminas
bausmiy jstaigos  veikla bei rezultatus jstaigos o svetalpeje .pagal p(?.rmlq uz t1kr1.n amas
vykdymo : e . e organizavimo pagal aktualios informacijos apie Vilniaus
; . interneto svetain¢je bei socialiniy tinkly . .. o . ; .
sistemos veiklos askvroie skyriaus vedéja poreikj pataisos namy veiklg ir rezultatus
vieSuma i | PASHYTO) paskelbimas.
atskaitingum C . . . . ilni tai internet
. guma 4.1.2. Skelbti jstaigos priimtus vidaus teisés Veiklos Nuolat, Vi faus - patalsos - namy - INtErheto
visuomenei o S E . e L svetain¢je pagal poreikj skelbiami
aktus, susijusius su jstaigos veiklos sritimis, organizavimo pagal . . .. . .
.. . . . . .. o istaigy vidaus teisés aktai, susije su
Jstaigos interneto svetainéje skyriaus vedéja poreikj L . O
istaigos veiklos sritimis.
4.2 | Plétoti 4.2.1. Vilniaus pataisos namy interneto . Vilniaus pataisos namy interneto
) .. .. o .. o e Veiklos Nuolat, oL e
antikorupcinj svetainés skiltyje ,,Korupcijos prevencija oreanizavimo acal svetain¢je pagal poreikj uztikrinamas
informavima skelbti aktualiag informacija apie vykdoma ok %iaus vedsia % riik' aktualios informacijos apie korupcijos
veikla korupcijos prevencijos srityje Y ) P ! prevencija paskelbimas.
4.2.2. Skelbti informacija jstaigos interneto Vilniaus pataisos namy interneto
svetainéje ir ziniasklaidoje apie pataisos svetain¢je pagal poreikj vieSinama
pareigiiny padarytus korupcinio pobiidzio . informacija apie pataisos pareigiiny
.. . g Veiklos Nuolat, .. i
tarnybinius nusizengimus, 18tirtus o padarytus korupcinio pobiidzio
. s = v g . organizavimo pagal . . s
korupcinio pobudzio teisés pazeidimus ir . N o tarnybinius  nusizengimus,  iStirtus
.. . . skyriaus vedéja poreikj . e o .
baudZziamojon  atsakomybén  patrauktus korupcinio pobiidzio teisés paZeidimus
darbuotojus, gavus ikiteisminj tyrimg ir baudziamojon atsakomybén
kuruojancio prokuroro leidima patrauktus darbuotojus.
4.2.3. Parengti vieSa kasmeting jstaigos . Korupcinio pobtidzio teisés pazeidimy
. . .. o Korupcijos N
veiklos ataskaita korupcijos prevencijos ir evenciios Kartg per | neuZfiksuota.
korupcinio pobudzio teisés pazeidimy p 1y metus
. . komisija
tyrimo srityje
Direktorius Viktoras Davidenko

V. Grigalitnaité, 8 671 80714
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